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Private Krankenversicherung PREMIUM: 
exzellent – wirtschaftlich – flexibel

PREMIUM: Exzellenter PKV-Schutz  
mit Extras für besondere Lebenssituationen 



Qualität, Verantwortung und Transparenz - 
das macht uns aus!

�� Qualität und Eigenverantwortung sind zentrale Erfolgsfaktoren 
für die Nachhaltigkeit unserer Versicherungsprodukte. 

�� Verantwortung heißt auch die stetige Weiterentwicklung von  
Produkten, Services und Prozessen - für unsere Kunden.  

�� Transparenz steht für Fairness und klare Bedingungen. 

      ... ich möchte einen 
Krankenversicherungsschutz, der 

    zu 100 % zu mir passt ...

“
“



Nichts geht über die eigene Gesundheit. Sie verdient Premium-Schutz: Exzellente 
Leistungen, ein wirtschaftliches Tarifkonzept und flexible Lösungen. Dazu einen 
verlässlichen Partner. Die Continentale ist mit dem Tarif PREMIUM genau die richtige 
Versicherung für Sie.

PREMIUM versichert: Sie genießen exzellenten Schutz

Sie wollen Qualität – besonders bei Ihrem Krankenversicherungsschutz. Deshalb entscheiden Sie sich für die 

Private Krankenversicherung (PKV). Unser Tarif PREMIUM bietet Ihnen exzellente Leistungen zum Top-Beitrag.

Wir garantieren Ihnen PREMIUM-Leistungen ein Leben lang.  
Das ist einer der großen Unterschiede zur Gesetzlichen (GKV).

Die Leistungen der GKV können durch politische Entscheidungen jederzeit reduziert  
werden. In der PKV sind Ihre einmal vereinbarten Leistungen vertraglich fixiert und  
lebenslang garantiert. 
Weitere Pluspunkte: In der PKV sind Ihre eigenen Wünsche der Maßstab für Ihren Schutz. 
Als Privatpatient profitieren Sie vom medizinischen Fortschritt. Ihren Arzt wählen Sie frei.

Und die Beiträge? Die sind wirtschaftlich.  
Einen Teil bekommen Sie zurück, wenn Sie keine Rechnungen einreichen.  

In der GKV hängt der Beitrag vom Einkommen ab. Der Höchstbeitrag beträgt derzeit rund  
736 Euro im Monat (Stand: 2020). In der PKV ist das anders: Ihr Beitrag hängt von Gesundheit 
und Alter bei Vertragsabschluss ab. Durch den Aufbau von Alterungsrückstellungen sind die 
Beiträge unabhängig von demografischen Entwicklungen und damit verlässlicher. 

Besondere Lebenssituationen erfordern besondere Hilfe.
Auch dafür gibt es PREMIUM. 

PREMIUM bietet äußerst starke Leistungen und Beitragsrückerstattungen bei Leistungsfrei-
heit. So weit, so premium. Doch PREMIUM bietet noch mehr Unterstützung, wenn es wirklich 
wichtig ist: Angefangen von der ärztlich verordneten Haushaltshilfe z. B. nach einem Kranken-
hausaufenthalt bis hin zur sechsmonatigen Beitragsbefreiung in der Elternzeit.    

GUTE GRÜNDE FÜR PREMIUM

PREMIUM 
 der exzellente Schutz für

Arbeitnehmer und  

Selbstständige 

�� Umfassender Premium-Schutz 
z. B. 85 % für Zahnersatz, freie 
Arzt-/Krankenhauswahl, Erstat-
tung auch über die Höchstsätze 
(GOÄ/GOZ).

�� Exzellente Mehrwerte  
wie digitale Gesundheitsanwen-
dungen, Leistungen in besonderen 
Lebenssituationen z. B. eine Haus-
haltshilfe nach einer Operation.  

�� Wirtschaftliche Pluspunkte  
wie die Beitragsrückerstattung von 
bis zu 6 Monatsbeiträgen als Dank 
für kostenbewusstes Verhalten.

�� Überschaubare Selbstbeteiligung 
mit 20 Euro pro Leistung,  
höchstens 500 Euro pro Jahr. 

�� Finanzielle Entlastung  
durch die Beitragsbefreiung von 
bis zu 6 Monaten bei Bezug von 
Elterngeld.

�� Und vieles mehr.



  
     ... das Verhältnis

von Preis zu Leistung 

           ist optimal ...

“

Für Arbeitnehmer271,97 Euro*

Top Preis-Leistungs-Verhältnis 
(Julia, angestellte Führungskraft: Leiterin Marketing, 34 Jahre)

�� Krankenvollversicherung,  
Tarif PREMIUM

�� Stationäre privatärztliche Behandlung  
und Ein-Bett-Zimmer, Tarif SP1

�� Pflegepflichtversicherung, 
Tarif PVN

�� Option, um den Versicherungsschutz später zu ergänzen  
Tarif AV-P1

 * 	Der Monatsbeitrag ist um den Arbeitgeberzuschuss reduziert. 
	 Selbstständige zahlen im Monat 539,44 Euro.

“



Exzellenter Schutz auf PREMIUM-Niveau
Auf diesen Gesundheitsschutz ist garantiert Verlass. Mit dem Tarif PREMIUM an Ihrer Seite können  

Sie sich ganz entspannt auf andere wichtige Dinge wie Beruf und Familie konzentrieren.  

Freie Arztwahl
Sie können Ihren Arzt, Zahn-
arzt und das Krankenhaus  
frei wählen. 

Weltweit abgesichert
Auf Geschäfts- und Privatrei-
sen sind Sie im europäischen 
Ausland abgesichert. Weltweit 
bis zu 12 Monate. 

Beitragsrückerstattung
Nehmen Sie PREMIUM nicht 
in Anspruch, ist eine Rücker-
stattung von bis zu 6 Monats-
beiträgen (MB) möglich –  
2 MB davon sind garantiert. 

Familienfreundlich
Ihren Nachwuchs können Sie 
zu günstigen Kinderbeiträ-
gen versichern. Beziehen Sie 
Elterngeld, verzichten wir bis 
zu 6 Monate auf den Beitrag 
für Sie. Für Studenten sind 
reduzierte Beiträge möglich.

Auf der sicheren Seite
Senden Sie uns bei Hilfsmit-
teln ab 1.000 Euro und bei 
Zahnersatzmaßnahmen vorab 
einen Kostenvoranschlag zu. 
So sichern Sie sich Ihre vollen 
vertraglichen Leistungen.

PREMIUM IST EXZELLENT

Ambulante Leistungen PREMIUM (Selbstbeteiligung s. u.)
Privatärztliche Behandlung 100 %, auch über den Höchstsatz der Gebührenordnung für Ärzte (GOÄ) 
Naturheilverfahren 100 %, gemäß Gebührenverzeichnis für Heilpraktiker bis zu den Höchst-

sätzen und nach unserem Leistungsverzeichnis Naturheilverfahren 
Psychotherapie 100 %, 30 Sitzungen je Kalenderjahr (KJ); 80 % ab der 31. Sitzung
Arznei-/Verband-/Heilmittel 100 %
Hilfsmittel 100 %, ohne abschließende Aufzählung; Hörgeräte bis 1.500 Euro/Ohr
Brillen und Kontaktlinsen 100 %, bis 400 Euro innerhalb von 2 KJ (Erstbezug mit Verordnung)
Refraktive Chirurgie 100 % bis 2.500 Euro je Auge zur Korrektur von Fehlsichtigkeit; 

Leistungsstaffel je Auge: in den ersten zwei KJ bis zu 400 Euro

Digitale Anwendungen 100 % für verordnete digitale Gesundheitsanwendungen gemäß Ver-
zeichnis BfArM (Bundesinstitut für Arzneimittel und Medizinprodukte) 

Impfungen 100 % für Impfungen nach STIKO (Ständige Impfkommission) und 
auch für reise-/berufsbedingte Impfungen 

Vorsorgeuntersuchungen 100 % für gesetzliche Programme (ohne Altersgrenzen/Intervalle); 
 darüber hinausgehende Vorsorgeuntersuchungen je KJ bis 500 Euro

Zahnärztliche Leistungen PREMIUM (Selbstbeteiligung s. u.)
Zahnbehandlung/-prophy-
laxe inkl. Material/Labor

100 %, für Honorare auch über den Höchstsatz der Gebührenordnung 
für Ärzte (GOÄ) und Zahnärzte (GOZ) 

Zahnersatz, Implantate, 
Augmentation, Kieferortho-
pädie inkl. Material/Labor

85 %, für Honorar auch über den Höchstsatz der GOÄ/GOZ
Leistungsstaffel (nicht bei Unfällen) je Person: in den ersten zwei KJ max. 2.000 Euro, 
in den ersten vier KJ max. 5.000 Euro, in den ersten sechs KJ max. 10.000 Euro 

Stationäre Leistungen PREMIUM + Wahlleistungstarif SP
Privatärztliche Leistungen  100 %, auch über den Höchstsatz der Gebührenordnung für Ärzte 

(GOÄ) und Zahnärzte (GOZ) , freie Arztwahl (Tarif SP1 oder SP2)
Unterkunft Ein- oder Zwei-Bett-Zimmer (Tarif SP1 oder SP2)
Rooming-in 100 % für die Begleitperson von Kindern bis 15 Jahre 

Leistungen für besondere Lebenssituationen PREMIUM (Selbstbeteiligung s. u.)
Haushaltshilfe Bis zu 80 Euro/Tag, für max. 28 Tage/KJ, sofern ärztlich verordnet   
Häusliche Krankenpflege  Grundpflege, hauswirtschaftliche Versorgung (wenn kein Pflegegrad 2-5 

vorliegt; max. 4 Wochen je Versicherungsfall/KJ) und Behandlungspflege
Stationäre Kurzzeitpflege Bis zu 1.612 Euro/KJ, max. 8 Wochen (wenn kein Pflegegrad vorliegt) 

Leistungsdynamische Selbstbeteiligung:  
Je Leistung 20 Euro Selbstbeteiligung (z. B. je Behandlung, je psychotherapeutischer Sitzung, je Arznei-
mittel, je Heil-/Hilfsmittel); Begrenzung dieser Selbstbeteiligung für Erwachsene auf 500 Euro/Jahr und 
für Kinder/Jugendliche 250 Euro/Jahr; keine Selbstbeteiligung: Generika, Sehhilfen, stationäre Leistungen

Clevere Selbstbeteiligung:  20 Euro je Leistung,  max. 500 Euro im Jahr



Sicherheit ist etwas Persönliches
Wie sollte ich meinen Versicherungsschutz gestalten – jetzt 
und in Zukunft? Was ist wichtig, wenn die Familie wächst? 
Auf welche Leistungen kommt es an, damit ich umfassend 
abgesichert bin. Fragen über Fragen, die am besten in einem 
persönlichen Gespräch mit einem qualifizierten Vermittler 
geklärt werden.

  
     ... ich lasse mich gerne  

persönlich beraten, welcher  

       Schutz zu mir passt ...

“
“



PREMIUM IST EXZELLENT

PREMIUM-Mehrwerte für noch mehr Sicherheit   
Das Leben ist ständig in Bewegung - beruflich, privat und gesundheitlich. Wichtig ist dann eine  

Private Krankenversicherung, auf die man sich verlassen kann. Bei PREMIUM ist das der Fall. 

Finanzielle Entlastung für Eltern: 6 Monate beitragsfrei in der Elternzeit 

Ein Baby stellt das Leben komplett auf den Kopf – auch finanziell. Damit Sie sich während Ihrer 
Elternzeit ganz auf Ihr Kind anstatt auf die Finanzen konzentrieren können, verzichten wir im 
PREMIUM für bis zu sechs Monate auf Ihren Beitrag. Die Voraussetzungen: Sie beziehen Eltern-
geld und sind bei Geburt des Kindes seit 8 Monaten im PREMIUM versichert. 

Und Ihren Nachwuchs können Sie zu günstigen Kinderbeiträgen innerhalb von 2 Monaten nach 
der Geburt im PREMIUM versichern - ohne Wartezeiten und Gesundheitsprüfung.   

Wenn es mal nicht so rund läuft: Wir greifen Ihnen unter die Arme

Es gibt Phasen im Leben, in denen es nicht rund läuft. Dann ist man auf die Hilfe Dritter angewiesen. 
PREMIUM sorgt für Entlastung, wenn Sie keinen im Haushalt haben, der Sie unterstützen kann. 

�� Haushaltshilfe: Können Sie nach ärztlicher Bescheinigung Ihren Haushalt z. B. nach einer Kranken-
hausbehandlung oder in der Schwangerschaft vorübergehend nicht alleine weiterführen, überneh-
men wir die Kosten für die Haushaltshilfe für bis zu 28 Tage mit maximal 80 Euro pro Tag.    

�� Häusliche Krankenpflege: Es gibt Fälle, in denen man vorübergehend Pflege benötigt z. B. wegen 
der akuten Verschlimmerung einer Erkrankung. Wir übernehmen die Kosten für eine medizi-
nische Behandlungspflege, Grundpflege (Körperpflege) und hauswirtschaftliche Versorgung. Für 
die Grundpflege und hauswirtschaftliche Versorgung tragen wir die Kosten je Versicherungsfall bis 
zu 4 Wochen pro Jahr. 

Weitere Leistungen: 
�� Stationäre Kurzzeitpflege bei 
fehlender Pflegebedürftigkeit

�� Soziotherapie
�� Sozialmedizinische Nachsorge 
für Kinder und Jugendliche

Up to date: Leistungen für digitale Gesundheitsanwendungen 

Alle sprechen von „Digital“ – wir auch. Therapien und Behandlungen entwickeln sich stetig  
weiter. So können z. B. Apps bestimmte Behandlungen von Krankheiten sinnvoll unterstützen. 
Wir leisten für ärztlich verordnete digitale Gesundheitsanwendungen zu 100 %, wenn diese 
im Verzeichnis des Bundesinstitut für Arzneimittel und Medizinprodukte stehen. Ein weiterer 
PREMIUM-Vorteil: Entsprechen die Anwendungen den Voraussetzungen und sind dort nicht 
verzeichnet, erstatten wir diese zu 80 % bis 1.000 Euro pro Kalenderjahr.



Innovatives Selbstbeteiligungskonzept, bei 
dem Sie sich einbringen und sparen können
So sparen Sie bei Ihrer Selbstbeteiligung: Erledigen Sie bei einem am-
bulanten Arzttermin mehrere erforderliche Untersuchungen gleichzeitig, 
vermeiden Sie weitere Arztbesuche und erneute Selbstbeteiligungen. 
Wählen Sie Generika, fällt keine Selbstbeteiligung für Sie an. 

“

  

     ... das rechnet sich 
 ganz einfach  

        für mich ...

“
“



Selbstbeteiligung bewusst anders und clever
PREMIUM hat eine „leistungsdynamische“ Selbstbeteiligung und nicht wie viele Tarife eine jährlich absolute. 

Das Konzept ist bewährt, weitsichtig und - durch die Begrenzung auf maximal 500 Euro - überschaubar.

PREMIUM IST WIRTSCHAFTLICH

Medizinische Versorgung Kosten Leistung PREMIUM Selbstbeteiligung

8 Arztbesuche 1.635 Euro 1.475 Euro 8 x 20 = 160 Euro 

2 Tage Krankenhausaufenthalt 1.200 Euro 1.200 Euro 0 Euro

2 Originalpräparate 98 Euro 58 Euro 2 x 20 =   40 Euro

3 Generika 28 Euro 28 Euro 0 Euro

1 Brille 350 Euro 350 Euro 0 Euro

Summe 3.311 Euro 3.111 Euro 200 Euro

Ersparnis  
Gegenüber einem Tarif mit 
absoluter Selbstbeteiligung 
von z. B. 500 Euro pro Jahr 
ergibt sich beim PREMIUM 
in dem Beispiel eine Erspar-
nis von 300 Euro.  

20 Euro Selbstbeteiligung pro Leistung – nicht mehr als 500 Euro pro Jahr

PREMIUM hat eine sogenannte leistungsdynamische Selbstbeteiligung. Je tariflicher Leistung zahlen 
Sie eine Selbstbeteiligung in Höhe von 20 Euro (z. B. je Arztbesuch, je psychotherapeutischer Sitzung, 
je Arzneimittel, je Hilfsmittel, je Behandlungstermin bei Zahnersatzmaßnahmen).  
Für Generika, Sehhilfen und stationäre Leistungen gibt es keine Selbstbeteiligung. Unser Konzept der 
leistungsdynamischen Selbstbeteiligung ist bewährt. Ihr Vorteil: Durch wirtschaftliches Verhalten  
können Sie die Summe Ihrer Selbstbeteiligung selbst beeinflussen.

Pro Kalenderjahr ist die Summe der leistungsdynamischen Selbstbeteiligung begrenzt. Sie zahlen  
maximal 500 Euro Selbstbeteiligung pro Jahr. Für Kinder fallen nicht mehr als 250 Euro an.  

Ein Beispiel: 20 Euro Selbstbeteiligung ist nicht viel und rechnet sich 

Verschiedene Vorsorge- und Behandlungstermine eines Jahres:
�� Ein Termin beim Hausarzt (Vorsorgeuntersuchung: Gesundheits-Check)
�� Zwei Tage Krankenhausaufenthalt (Verdacht auf Blinddarmentzündung)  
�� Ein Termin beim HNO-Arzt (fieberhafte Mittelohrentzündung),  
verordnete Medikamente: Antibiotika (Generika) und Ohrentropfen 

�� Drei Termine beim Zahnarzt (Kariesbehandlung mit Röntgen, Zahnreinigung)
�� Zwei Termine beim Chirurgen (Erstversorgung/Nachsorge Sportverletzung am Knie mit Röntgen)  
verordnete Medikamente: Schmerzmittel und Salbe (beides Generika), Tetanusimpfung

�� Ein Termin beim Augenarzt (Sehschärfenkontrolle); Verordnung: Brille



Rückerstattung von bis zu 6 Monatsbeiträgen 
für Ihr persönliches Gesundheitsmanagement

�� Nutzen Sie Rückerstattungen z. B. um Beiträge im Alter zu  
reduzieren (Ergänzung Beitragsentlastungsbaustein BE). 

�� Oder finanzieren Sie davon kleinere Gesundheitsmaßnahmen  
wie z. B. eine Zahnreinigung oder einfach mal das  
persönliche Wellnesspaket. 

      ... kosten- und gesund- 

heitsbewusst leben gehört  

für mich einfach dazu ...

“
“



PREMIUM IST WIRTSCHAFTLICH

Mit PREMIUM gehen Sie weg von der Vollkostenmentalität hin zu mehr Verantwortung. Verhalten Sie sich kostenbewusst, fördern 
wir dies mit einer hohen Beitragsrückerstattung (BR). Reichen Sie keine Rechnungen ein, erhalten Sie 2 Monatsbeiträge (MB) 
garantiert zurück. 4 weitere Monatsbeiträge sind erfolgsabhängig möglich. Die erfolgsabhängige BR wird durch die Mitglieder-
vertreterversammlung jährlich überprüft. 

Verantwortung zahlt sich für Sie aus
Bei PREMIUM können Sie sich über eine Beitragsrückerstattung freuen. Wenn Sie keine Rechnungen einreichen, 

können Sie bis zu 6 Monatsbeiträge zurückerhalten. Damit belohnen wir Ihr kostenbewusstes Handeln.

Ihre wirtschaftliche Entscheidung
Mit PREMIUM sind Sie immer auf der sicheren Seite. Entweder entscheiden Sie sich für die Beitragsrückerstattung oder die 
Kostenerstattung. Sammeln Sie Rechnungen und reichen diese erst ein, wenn es sich wirklich lohnt. Mit diesem kostenbewussten 
Verhalten tragen Sie auch zu stabilen Beiträgen bei. 

Aufbau der BR nachdem Alexander Rechnungen 
eingereicht hat: Die Höhe der garantierten BR bleibt 
gleich, die erfolgsabhängige baut sich wieder auf.

Beispiel: Ab Beginn hat der freiberufliche IT-Spezialist Alexander, 35 Jahre, 
bei Leistungsfreiheit Anspruch auf eine BR. Diese zahlen wir im Folgejahr 
aus; max. 6 gezahlte MB (Tarif PREMIUM) ohne gesetzlichen Zuschlag.

Bleiben Sie leistungsfrei, zahlen wir bis zu 6 Monatsbeiträge zurück.
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Zukunftssicher: Denken Sie schon jetzt
an Ihre Beiträge im Alter
Mit dem Beitragsentlastungsbaustein BE reduzieren Sie Ihre 
Beiträge im Alter. Die Ermäßigung beginnt zwischen Ihrem  
60. und 70. Lebensjahr. Der genauer Zeitpunkt ist frei 
wählbar – Sie entscheiden selbst.

  

     ... mit meinem PREMIUM 

 bin ich flexibel, jetzt und  

        in Zukunft ...

“
“



PREMIUM IST FLEXIBEL

Ergänzen Sie Ihren PREMIUM individuell
PREMIUM ist Ihr lebenslanger und verlässlicher Begleiter. Dazu gibt es individuelle Ergänzungs-

möglichkeiten - nach Ihrem Bedarf und Ihrer Priorität. Wir empfehlen folgendes PREMIUM-Paket.

Sie wollen Ihren PREMIUM erst später ergänzen - dazu gibt es den Optionstarif AV-P1 

Mit dem Optionstarif AV-P1 halten Sie sich Türen für die Zukunft auf. Mit dem Tarif können Sie – zu einem späteren 
Zeitpunkt – Ihren PREMIUM ganz unkompliziert ohne erneute Gesundheitsprüfung und Wartezeiten mit einer der oben 
genannten Ergänzungen individuell erweitern. Unabhängig vom Optionstarif AV-P1 können Sie die Besonderen Bedin-
gungen zur Beitragsentlastung bis zu Ihrem 64. Lebensjahr ohne Wartezeiten und Gesundheitsprüfung vereinbaren.

PREMIUM

Pflege- 
ergänzung

Beitragsent-
lastung im Alter 

Kranken-
tagegeld 

stationäre 
Ergänzung

Kur- 
ergänzung

Tarife SP1/SP2, KHT

Besondere Bedingungen  BE
Tarife PflegeGarant

Tarife
 KS und KS1

Tarife V/VA



  
     ... hier fühle ich 
 mich gut 
        aufgehoben ...

“

Continentale: Schnell und sicher
�� Leistungsbelege online per RechnungsApp einreichen  
und damit Zeit und Portokosten sparen

�� Jederzeit Informationen zu Themen wie Gesundheit,  
Ernährung und Fitness im Gesundheitsmagazin

�� Rund um die Uhr kompetente Ansprechpartner  
in Notfällen

“



VERLÄSSLICHER SERVICE

Wir sind immer und überall für Sie da

Verlässlicher Service hat bei uns einen besonderen Stellenwert. Informieren, Beraten und Helfen gehören also 

genauso zu unseren Leistungen, wie die Erstattung Ihrer Krankheitskosten.

�� Die Leistungsabrechnung 
Wir versprechen Ihnen, dass Ihre eingereichten Rechnungen – sofern keine Rückfragen bestehen – 
innerhalb von drei Werktagen bearbeitet werden und Sie innerhalb kürzester Zeit Ihr Geld bekommen. 

�� Der 24-Stunden-Gesundheits- und Pflegeservice 
Für Fragen stehen Ihnen rund um die Uhr kompetente Ansprechpartner zur Verfügung. 

�� Der Hilfsmittel-Service  
Ein Anruf im Kundendienst-Centrum genügt und unsere Mitarbeiter vermitteln – passend zu Ihrem 
Versicherungsschutz – das erforderliche und verordnete Hilfsmittel. Das spart Zeit und Kosten. 
Nutzen Sie unseren Hilfsmittel-Service, verzichten wir auf einen Kostenvoranschlag.  

�� Das Gesundheitsmagazin 
Unser Internet-Magazin bietet Ihnen alles Wissenswerte rund um die Gesundheit. Interviews, 
Features und Reportagen aus der Welt der Medizin schicken wir Ihnen mit dem Online-Newsletter 
direkt nach Hause (https://continentale.gesundheitsportal-privat.de). 

�� Die Continentale RechnungsApp 
Mit unserer Continentale RechnungsApp reichen Sie Ihre Leistungsbelege bequem, einfach  
und sicher über Ihr Smartphone oder Tablet bei uns ein.

Wir meinen, erst ein professioneller Service macht einen guten Versicherungsschutz erlebbar. Er ist 
ein wichtiger Grundstein für eine langfristige Partnerschaft. Praktische Hilfe rund um die Uhr im 
Inland und im Ausland, eine zügige Abrechnung von Leistungen und transparente Informationen sind 
für uns selbstverständlich:  
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Continentale Krankenversicherung a.G.

Ein Unternehmen des 
Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit 
Ruhrallee 92
44139 Dortmund
www.continentale.de

Die Leistungsbeschreibungen in diesem Prospekt sind lediglich Kurzfassungen. Maßgebend sind die jeweils vereinbarten  
Allgemeinen Versicherungsbedingungen (Musterbedingungen, Tarife mit Tarifbedingungen).


