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AXA AXA Axa Barmenia Barmenia Barmenia
Vital-­‐U VA6-­‐U VZ600-­‐U einsA VHV+ VZK+,  VZD+
Unisex Unisex Unisex Unisex Unisex Unisex

Ärzte Zahnärzte Ärzte Zahnärzte
VK019  18.07.2013 VK012  16.07.2013 VK930  09.07.2013 Stand  01.01.2013 Stand  01.01.2013 Stand  01.01.2013

Beitragsfrei  für  ___  Monate 6 6 6 6 6 6
Mutterschutz  zählt  als  Elternzeit nein nein nein nein nein nein
Anzeige  binnen  ____  Monaten 3 3 3
Beitragsfrei  auch  für  Tarif  des  Kindes? nein nein nein nein nein nein

Beitragsfrei  für  KV X X X X X X
Beitragsfrei  für  Zahn nein nein nein inkl. inkl. ja
Beitragsfrei  für  KT nein nein nein nein nein nein
Beitragsfrei  für  Pflege nein nein nein nein nein nein
Beitragsfrei  für  BEA nein nein nein nein nein nein
Beitragsfreier  Risikozuschlag nein nein nein ja ja ja
Beitragsfrei  Ges.  Zuschlag nein nein nein nein nein nein

Voraussetzung:
nötige  Vorversicherungszeit? 8 8 8
im  Tarif  oder  bei  Gesellschaft? im  Tarif im  Tarif im  Tarif

weitere  Voraussetzung  um  Leistung  zu  
bekommen?  

Vorlage  welcher  Unterlagen? k.A. k.A. k.A. Elterngeldbescheid Elterngeldbescheid Elterngeldbescheid
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keine  Frist,  aber  siehe  unten  "weitere  Voraussetzung"

Die  Beitragsfreiheit  ist  ausgeschlossen,  wenn  bei  
Beantragung  des  Tarifes  (siehe  oben)  die  

Schwangerschaft  nachweislich  bereits  festgestellt  wurde  
oder  die  Entbindung  bereits  stattgefunden  hat.
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Inter

Münchener  
Verein Universa Württembergische Württembergische Württembergische

QualiMed Royal  891,892 introPrivat/  spezial KU EKU GU
Unisex Unisex Unisex Unisex Unisex Unisex

Stand  01.01.2012 AVB  2013 Stand  01.01.2013 Stand  11.2014 Stand  11.2014 Stand  11.2014

Beitragsfrei  für  ___  Monate 6 6 6 6 6 6
Mutterschutz  zählt  als  Elternzeit ja nein ja nein nein nein
Anzeige  binnen  ____  Monaten 2 k.A. k.A. 2 2 2
Beitragsfrei  auch  Tarif  des  Kindes? nein ja nein nein nein nein

Beitragsfrei  für  KV X X X X X X
Beitragsfrei  für  Zahn inkl. inkl. inkl. inkl. inkl. inkl.
Beitragsfrei  für  KT nein nein nein nein nein nein
Beitragsfrei  für  Pflege nein nein nein nein nein nein
Beitragsfrei  für  BEA nein nein nein nein nein nein
Beitragsfreier  Risikozuschlag ja nein nein nein nein nein
Beitragsfrei  Ges.  Zuschlag ja nein nein nein nein nein

Voraussetzung:
nötige  Vorversicherungszeit? 12 k.  A. k.A. k.A. k.A. k.A.
im  Tarif  oder  bei  Gesellschaft? im  Tarif

weitere  Voraussetzung  um  Leistung  zu  
bekommen?  

Schwangerschaft  
darf  nicht  bereits  
festgestellt  od.  
Kind  bereits  
geboren  sein

Vorlage  welcher  Unterlagen? Elterngeldbescheid k.A. k.A. k.A. k.A. k.A.

Besonderheiten
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Inter:  Leistung  erst  nach  Ablauf  von  6  
Monaten,  kein  Zahlungsverzug  seit  
Beginn  Elternzeit  bis  Leistungsbezug

Universa:  "keiner  Erwebstätigkeit  nachgeht",  Vater:  "anstelle  der  
Mutter  in  den  ersten  6  Lebensmonaten  des  Kindes  keine  
Erwerbstätigkeit  ausübt"

Die  Beitrags-­‐  freiheit  ist  ausgeschlossen,  wenn  bei  Beantragung  des  
Tarifes  KU  die  Schwan-­‐  gerschaft  bereits  durch  einen  Arzt  oder  
Heilpraktiker  festgestellt  wurde  oder  die  Entbindung  bereits  

stattgefunden  hat  .


